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MUDRO POSTAVLJANJE CILJEVA

Postavljanje cilieva pomaze studentima da definicajo Sto je vazno. Postavljanjem
cilieva studenti te kako definirati izazov, razviti akcijski plan smisliti realan raspored
za njihovo ostvarenje. Postavljanje ciljeva dajedsthtima smjernice za djelovanje, a
njihovo ostvarenje osf@j postignda. Postavljanje cilieva pomaze studentima u
odreifivanju prioriteta. Ciljevi pomazu studentima kako ddredili vlastiti razvoj i

prepoznali podrgja u koja trebaju uloziti dodatan trud.

Ciljevi pritom trebaju biti postavljenMUDRO. Akronim MUDRO pokazuje skup
kriterija koje vas cilj mora zadovoljiti da bi baobro postavljen i ostvariv. Treba biti:

Mjerljiv: MoZete li procijeniti svoj napredak?

Uvremenjen: Koji je rok za ostvarivanje Vaseg cilja?

Dostizan: Je li taj cilj trenutno unutar VaSeg daseg

Relevantan: Je li vas cilj relevantan za éemu tezite u Zivotu?

Odreaden: Znate li tono Sto sve taj cilj ukljéuje?

Kako postaviti mjerljivcilj?

Vazno je postaviti cilgije se ostvarenje na nekidia moze izmjeriti. Morate odrediti
alat za procjenu napretka prema vasem cilju, jer gk ne moZete mijeriti, ne mozete
njime ni upravljati. Dobar mjerljiv cilj prepoznééte po tome da svatko, kad istekne rok
Za njegovo ostvarivanje, moze jasno, pregledomltagay utvrditi jeste li taj cilj ostvarili
ili niste. Takater, vazno je pratiti progresivhe promjene vezan&/a# cilj, kako biste
mogli znati jeste li na dobrom putu. Odaberite deadnu jedinicu mjere kojge
omoguiti da se vidi téno koliko ste se pomaknuli od ¢etka i jeste li (i koliko) daleko

od ostvarenja svog cilja.

Lo$ primjer : "Zelim biti uspjeSan student."
Dobar primjer : "Zelim dati svaku godinu u roku." ili "Zelim imiaprosjek ocjena visi
od 4,0."
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Kako postaviti uvremenjentilj?

Svaki cilj mora biti smjeSten u vremenu. lzostaviga vremenskog elementa u
postavljanju cilja daje prostor odignju. Svi smo skloni odgoditi postizanje cilja za
,onda kad budemo imali viSe vremena“ i poslije skada ne vratiti na njega. Stoga
cilievi moraju imati odrden pa@etak i kraj. Naravno, prije toga treba odrediti&kajye
podciljeve taj cilj uklj¢uje 1 koliko je vremena potrebno za njihovo ostvanje.
Vremenski plan treba uskladiti s fiksnim obvezama.

LosS primjer : "Napisatéu seminarski rad.”
Dobar primjer : "Napisatéu seminarski rad do nedjelje, i to tako da u tjedawnjemu

radim dnevno dva sata, a preko vikend&giiri sata.”

Kako postaviti dostizawilj?

Vazno je imati visoke cilieve koji vas tjeraju dazvijate vlastite potencijale.
Medutim, isto je tako vaZzno da su ti ciljevi realni zaSu trenutnu situaciju i razinu
kompetentnosti. Mnogi ljudi, nazalost, postavljauoje ciljeve i snove nerealno visoko i
zbog toga se&ini da nikad ne ispunjavaju svoje snove. Postajdjasiljeva koji nisu
dostizni obeshrabrufe je i samo¢e Vas odvratiti od cilja. Ne zaboravite postaviti
visoke ciljeve, ali pritom budite realni. 8o, ciljevi koji su prelagani ne omoguju

vam osobni rast. Stoga je vazno pr@nailj koji je izazovan, ali ne i ekstreman.

Lo$ primjer: "Zelim popraviti prosjek ocjena s 3,0 na 4,5 dajk ove akademske
godine.”
Dobar primjer : "Zelim popraviti prosjek ocjena na 4,5 do krajadia, paZljivo se

spremajidi za svaki ispit."

Kako postaviti relevantarmilj?

Imati neki cilj je super, ali $to je osnovna svthg cilja? Zelite stvoriti ciljeve koji su

u skladu s vasim osobnim misijama ili vaSom svrh&wlevantni ciljevi osiguravaju da
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je vas trud posvéeen ciljevima koji su usmjereni prema vasSim radnah,i Zivotnim
vrijednostima. To je stno studijskom kurikulumu koji se fokusira na spetié kolegije
unutar svakog studija. Svi bismo si mi trebali afitievlastitu misiju, koja je u osnovi
nasSe svrhe Zivota, i u skladu s tom misijom pog#iutiljeve. Ciljevi su samo sredstvo
za postizanje misije. Cilj moZze biti nepodoban,iaalje u skladu s drugim kriterijima,

stoga je kriterij relevantnosti i neka vrstatké provjere.

LoS primjer: (Ako do kraja godine trebate diplomirati, a ogtMam je joS desetak
ispita.) "Upisattu intenzivne t&ajeve dva nova strana jezika."

Dobar primjer : "Upisatéu tefaj uspjesnije organizacije vremena."

Kako postaviti cilj koji je_odréen?

Kaze se da nejasni ciljevi daju nejasne rezultdes cilj trebate razraditi Sto je viSe
mogute kako biste postigli rezultate koje zelite. Spéaifi je cilj definiran tako da
svatko moze razumjeti ono Sto namjeravate piodas cilj treba sadrzavati detaljan opis
onoga Sto Zelite postj rok do kojega ga Zelite poéii te aktivnosti i podciljeve koje

trebate ostvariti kako biste ga postigli.
Los primjer: "Do ljeta Zelim poloziti véinu ispita.”
Dobar primjer: "Do ljeta Zelim poloziti barendetiri od Sest ispita koji su mi uvjet za

upis u sljedéu godinu."

Ulaganje vremena u to da svoje ciljeve postaviteDNRD, poveéat ¢e vjerojatnost da

ih uspjesSno ostvarite.
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